
ALLEGATO 1 
 

*Barrare l’opzione che si esclude 
 

      Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. Rinaldini Sud 3  

                                                                                                   di Brescia 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI 1 ESPERTO INTERNO/ESTERNO 

per l’affidamento dell’incarico di “Responsabile della protezione dei dati personali” 

(Data Protection Officer- DPO) per gli adempimenti previsti dal Regolamento U.E 

2016/679 

 

Il/La sottoscritto/a____________________________________________________________   

 

nato/a a ____________________________________ il ______________________________ 

 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

residente a ________________ prov (___) in via/piazza________________ numero civico ___ 

 

recapito tel. __________________ recapito cell. ____________________________________ 

 

indirizzo E-Mail _______________________________________________________________ 

 

in servizio presso ______________________ con la qualifica di _________________________ 

 

ovvero Estraneo all’Amministrazione______________________________________________ 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Responsabile della protezione 

dei dati personali” (Data Protection Officer - DPO). 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci 

sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni 

richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:  

[_] di essere cittadino italiano ovvero cittadino del seguente paese 

dell’U.E.___________________________; 

[ ] godere dei diritti civili e politici;   

[ ] non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale 

[ ] essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali   

[ ] non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. 

n. 39/2013;  

[ ] non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione 

e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente 

insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;  

[ ] non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per 

tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013 

[ ] Essere in possesso dei requisiti di capacità tecnica/professionale di cui all’art. 83 del D.Lgs. 

50/2016 con particolare riferimento a quanto previsto nelle Linee guida del Garante privacy, del 

13/12/2016, versione del 5/04/2017; 

[ ] di essere in possesso dei titoli e di aver ricoperto gli incarichi dichiarati nel curriculum vitae. 

[ ] *di essere/non essere munito di copertura assicurativa RC professionale per danni a terzi 
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Alla presente istanza allega:  

[ ] scheda attribuzione punteggio ( all. 2);  

[ ] curriculum vitae in formato europeo;  

[ ] Fotocopia del documento di identità . 

 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel 

rispetto del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) Codice in materia di protezione dei dati 

personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  

 

 

 

 

 

 

Data___________________     Firma __________________ 

 


