
 

ALLEGATO A 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

SELEZIONE DI ESPERTI IN STATISTICA E COMPETENZE DIGITALI 

FORMAZIONE A PERSONALE DOCENTE 

 

 

 
Al Dirigente Scolastico 

dell'I.I.S. V. Capirola 

Leno (BS) 

 

Il/La sottoscritto/a , nato/a a_____________________ 

il , residente a in via____________________________, n.____ 

codice fiscale _______________________________ tel. _________________, cell. _________________ 

e_mail(obbligatoria): @   

 

chiede 

 

di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di docente formatore al fine di 

realizzare un corso rivolto a docenti di matematica per l’insegnamento della statistica con l’uso di strumenti 

digitali. 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai  

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato 

D.P.R. n. 445/2000, _ l _ sottoscritt_ dichiara di: 

 essere cittadino dell’Unione Europea o cittadino che si trovi nelle condizioni previste dall'art. 38  

comma 3-bis del D. Lgs. 165/2001e che, alla data di pubblicazione dell’avviso, risulta in possesso dei 

requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi; 

 di godere dei diritti politici; 

 di non avere subito condanne penali 

(ovvero di aver subito le seguenti condanne penali __________________________________ ); 

 di non aver procedimenti penali pendenti 

(ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti ); 

 appartenere ad una delle seguenti categorie (barrare una sola casella): 

 Docente a tempo indeterminato in servizio presso ____________________________________ 

 Docente a tempo determinato (con incarico annuale o fino al termine delle attività didattiche in 

servizio presso _____________________________________________________ 

 Docente inserito/a nelle graduatorie provinciali e di Istituto (classe di concorso _____________

 ); 

 Esperto esterno con la qualifica _______________________________________________; 

  



 

 

_ l _ sottoscritt_ dichiara inoltre di essere in possesso dei titoli culturali e professionali che si vanno 

sinteticamente ad evidenziare nella seguente scheda di valutazione titoli: 

 
 

TITOLI CULTURALI (fino ad un massimo di punti 40) 
 

 

DESCRIZIONE 
(fino ad un massimo di punti 10,00) 

 
PUNTI 

Da compilare  a 
cura del 

candidato 

Riservato alla 
Commissione 

□ Laurea Nuovo/Vecchio Ordinamento o equiparata  

□ Laurea triennale  

   

Votazione fino a 84/110 1   

Votazione fino a 94/110 2   

Votazione fino a 104/100 3   

Votazione da 105/110 a 109/110 5   

Votazione 110/110 8   

Votazione 110/110 con lode 10   

 

Nota – Le lauree e i titoli ad esse dichiarati equiparati dalle disposizioni vigenti, ove diversamente 

classificati, devono essere rapportati a 110. 

 

DESCRIZIONE 
ALTRI TITOLI 

(fino ad un massimo di punti 30,00) 
PUNTI 

 
Da compilare 

a cura del 
candidato 

Riservato alla 
Commissione 

a) Altra laurea Nuovo/V.O. o equiparata (fino ad un massimo di due  

titoli) 3 
  

b) Dottorato di ricerca 4   

c) Borse di studio conseguite a seguito di pubblico concorso indetto 

da Università, C.N.R. ed Enti pubblici di ricerca ed usufruite per 

almeno un anno (fino ad un massimo di due titoli) 
2 

  

d) Master, diploma o attestato di corso di specializzazione o di 

perfezionamento, conseguito presso Università in Italia o all’estero, di 

durata annuale corrispondente a 1.500 ore o 60 crediti con esame 

individuale finale (si valutano fino ad un massimo di due titoli) 

2 

  

e) Certificazioni di competenze informatiche e in statistica di tipo 

avanzato specifiche per l’oggetto delle attività richieste (fino ad un 

massimo di due titoli) 
6 

  

                                                                                       TOTALE TITOLI CULTURALI  



 

TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI (fino ad un massimo di punti 60) 
 

 

DESCRIZIONE 

PUNTI per 

anno o 

esperienza 

Da compilare a cura del candidato 

Riservato alla 

Commissione 
N. anni o 

esperienze 

Specificare 

tipologia e anno 

per ciascuna 

esperienza 

PUNTI 

TOTALI 

1 

Per ogni anno di insegnamento nella 

disciplina oggetto del corso di 

recupero (fino ad un massimo di 8 

anni – rientrano in tale tipologia 

anche le supplenze annuali o il 

servizio prestato per l’intero anno 

scolastico presso scuole paritarie) 

3 per anno 

    

2 

Per ogni incarico a tempo 

determinato di durata non inferiore a 
2 settimane per insegnamento nella 
disciplina oggetto del corso di 

recupero (fino ad un massimo di 8 
incarichi distinti e non coincidenti 
temporalmente, svolti anche presso 

scuole paritarie) 

1 per 

incarico 

    

3 

Per ogni corso di recupero, nella 

disciplina  richiesta, svolto presso 

Istituzioni Scolastiche statali e 

paritarie (fino ad un massimo di 7 

esperienze distinte e non 

sovrapponibili temporalmente) 

4 

    

TOTALE TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI 
  

TOTALE SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI 
  

 

_ l _ sottoscritt_ dichiara di accettare senza riserve né eccezioni i compiti previsti per lo 
svolgimento dell’incarico, come disciplinati dall’art. 2 dell’Avviso di selezione. 

_ l _ sottoscritt_ allega alla presente il proprio curriculum vitae in formato Europeo, datato e 
sottoscritto con firma autografa. 

_ l _ sottoscritt_ allega alla presente in ottemperanza al D.Leg.vo 165/01 l’autorizzazione preventiva del  
Dirigente Scolastico dell’istituto di servizio ( solo per collaborazioni plurime )per il conferimento dell’incarico . 

_ l _ sottoscritt_ dichiara infine sotto la propria responsabilità che quanto sopra dichiarato 
corrisponde a veridicità. 

_ l _ sottoscritt_ autorizza l’Istituto d’Istruzione Superiore “V. Capirola” al trattamento dei dati 
personali ai sensi del D. Lgs.196/2003, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della 
procedura di cui alla presente domanda. 

Data_______________ 

In fede 
 

___________________________________ 


