
 

 

Accordo di rete 

"A scuola contro la violenza sulle donne". 

PER LA PROMOZIONE DELLE PARI OPPPORTUNITA’ 

tra  

ISTITUZIONI SCOLASTICHE AUTONOME 

e 
ASSOCIAZIONI  

Premesso 

• che le istituzioni scolastiche e le associazioni firmatarie del presente accordo sono 

accomunate dall'aver posto in essere negli ultimi anni azioni progettuali ed esperienze 

nell'ambito dell'educazione alla cittadinanza e alla legalità con particolare riguardo alla 

riflessione sulle diverse forme della violenza di genere; 

• che le istituzioni scolastiche firmatarie del presente accordo hanno previsto all'interno dei 

rispettivi Piani dell'Offerta Formativa la prosecuzione di tali esperienze per il biennio 2021-

2022/ 2002-2023; 

Visto  

• l'art 7 del DPR n. 275/1999 che prevede la possibilità per le istituzioni scolastiche autonome 

di promuovere o di aderire ad accordi di rete aventi ad oggetto attività didattiche, di ricerca, 

di sperimentazione e sviluppo ferma restando l'autonomia dei singoli bilanci; 

• che è stato emanato dall'Ufficio scolastico regionale per la Lombardia e da Regione 

Lombardia un Bando regionale finalizzato all’individuazione di 12 scuole, una per ciascuna 

provincia lombarda per la realizzazione della line di intervento “A scuola contro la violenza 

sulle donne” per la promozione delle pari opportunità e la prevenzione e contrasto al 

fenomeno della violenza maschile contro le donne Prot. n. MIUR AOODRLO R.U. 28858 

del 22-11-2021 che prevede la presentazione di un progetto articolato da una rete di scuole  

per la realizzazione di iniziative di formazione rivolte a Dirigenti scolastici e ai docenti e di 

sensibilizzazione e informazione dirette ai minori e alle loro famiglie 

Considerato 

• che il Bando di concorso citato prevede la partecipazione di Reti di scuole e il 

coinvolgimento di associazioni e istituzioni attive sul territorio sui temi oggetto del bando; 

 

si promuove tra  

le ISTITUZIONI SCOLASTICHE AUTONOME 
 

Istituto Tecnico Commerciale Statale "Abba-Ballini" di Brescia rappresentato dal Dirigente 

Scolastico  prof.ssa Lazzari Elena 

___________________________________________________________________________- 

___________________________________________________________________________- 

___________________________________________________________________________- 

___________________________________________________________________________- 

 

e 

 le ASSOCIAZIONI 



 

 

 

_____________________________ 

______________________________ 
 

il seguente accordo di rete, disciplinato come segue : 
 

art. 1 Finalità 
 

L'accordo di rete ha la finalità di stabilire azioni condivise da attuare in relazione al Bando di 

concorso in materia di Educazione alla legalità dal titolo "A scuola contro la violenza sulle donne" 
promosso dall'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia con nota Prot. n. MIUR AOODRLO 

R.U. 28858 del 22-11-2021.  

 

art. 2 Destinatari 
 

Le azioni condivise progettate dalle istituzioni firmatarie del presente accordo di rete sono rivolte ai 

dirigenti scolastici ai docenti, agli allievi che frequentano le scuole firmatarie. 

Indirettamente tali azioni coinvolgono anche le famiglie degli studenti.  

Alcuni eventi organizzati nell'ambito del progetto condiviso si prevede possano essere estesi a 

rappresentanti delle istituzioni del territorio bresciano di riferimento. 
 

Art. 3 Obiettivi 
 

Le istituzioni scolastiche aderenti all'accordo di rete si propongono di sviluppare un progetto 

finalizzato ad accrescere la conoscenza del fenomeno della violenza maschile contro le donne e di 

favorire l'acquisizione da parte degli studenti di strategie per un più efficace fronteggiamento del 

fenomeno imparando a riconoscere i segnali di rischio e di allarme relativi alle vittime e ai 

potenziali autori di violenza anche psicologica con riguardo ai seguenti ambiti tematici: 

- i pregiudizi e stereotipi legati al tema della violenza contro le donne nei diversi contesti di vita, in 

particolare nell’ambito dell’orientamento scolastico/professionale; 

- le barriere culturali nel mondo delle discipline sportive; 

- la cultura delle pari opportunità come prevenzione della violenza contro le donne;  

- i segnali di rischio e di allarme relativi alle vittime (anche di violenza assistita in famiglia) e ai 

potenziali autori di violenza anche psicologica.  

 
 

Art. 4 Azioni 
 

I soggetti firmatari si impegnano a perseguire le seguenti linee d’azione: 
 

• attuazione di programmi di sensibilizzazione e informazione rivolte ai minori e alle 

famiglie, che prevedano anche il coinvolgimento di associazioni e istituzioni attive sul 

territorio;  

• realizzazione di laboratori per gli alunni in cui approfondire i significati della violenza 

per i ragazzi ed imparare a riconoscere segnali, apparentemente innocui che, se ripetuti e 

abbinati tra loro, portano ad atti di abuso e violenza nelle relazioni anche tra i pari. Verranno 

promosse azioni basate sul riconoscimento dei “segnali deboli” e sulla presa di coscienza 

degli stereotipi che sono alla base anche dei comportamenti e delle relazioni non sane;  

• progettazione e realizzazione di UdA (Unità di Apprendimento) dedicate al tema della 

violenza contro le donne e delle pari opportunità nel primo e secondo ciclo;  

• organizzazione di incontri rivolti agli studenti con l’obiettivo di far conoscere i principali 

soggetti che sul territorio hanno un ruolo attivo nel contrasto alla violenza sulle donne;  

• individuazione di un protocollo di intercettazione e gestione dei casi;  



 

 

• creazione di un database delle esperienze formative più efficaci delle scuole del 

territorio;  

• realizzazione di percorsi specifici per i docenti delle scuole secondarie di secondo grado  

per imparare a riconoscere i segnali di rischio e di allarme relativi alle vittime (anche di 

violenza assistita in famiglia) e ai potenziali autori di violenza anche psicologica.  

Art. 5 Adesione all´accordo di rete 
 

La sottoscrzione del presente accordo di rete è formalizzata mediante la firma del rappresentante 

legale delle istituzioni scolastiche e delle associazioni coinvolte. 
 

art. 6 Risorse finanziarie e professionali 
 

Le risorse finanziarie disponbili sono quelle assegnate in premessa. 

Tali risorse saranno amministrate per conto della rete dalla scuola capofila  "I.T.C.S. Abba-Ballini" 

tenuto conto delle determinazioni assunte dagli organi della rete. 
 

art. 7 Organizzazione 
 

Capofila dell´accordo di rete è l' Istituto Tecnico Commerciale statale "Abba-Ballini" di Brescia. 

Organo dell´accordo di rete è il Consiglio di rete costituito dai rappresentanti delle parti firmatarie e 

presieduto dal Dirigente Scolastico della scuola capofila che convoca le riunioni del Consiglio in 

modo da garantire il raggiungimento degli obiettivi indicati nel presente accordo. 

 

Art. 8 Durata e condizioni 
 

L'accordo di rete è efficace dalla data della sottoscrizione fino alla conclusione delle azioni 

progettuali entro il 31 dicembre 2023.  

 

 

Brescia, _________________________ 

 

Il testo del presente accordo di rete è letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

Elenco dei firmatari 

 

 

Istituto Tecnico Commerciale Statale "Abba-Ballini" di Brescia __________________________ 

________________________________________                       __________________________ 

 
In allegato: copia documento d'identità e codice fiscale dei legali rappresentanti delle istituzioni firmatarie. 
 

 


